COMITE SYNDICAL

Mardi 28 septembre 2021 de 14H00 a 16H15

COMPTE RENDU

| 1. Dessiers donnant lieu & délibérations lors du comité syndical du 28 septembre 2021

IFADMINISTRATION GENERALE

1.1- ADMINISTRATION GEMERALE - Archives — Convention de dépdt au service départemental des archives de la
Mayenne

I.2- ADMINISTRATION GEMERALE - Ressources Humaines — Véhicule de service - Elus

1.3- ADMIMNISTRATION GEMERALE - Finances — Budgel Annexe GNV = Déclsion Modificative

|.4- ADMINISTRATION GENERALE - Finances — Budget général — Décision modificative relative & la création de la
SEM énergie Mayenne

1.5 ADMINISTRATION GEMERALE - Finances — Budgel Annexs EnR — Décision modificative relative au nouveay
marché des IRVE

I.6- ADMIMISTRATION GEMERALE — Comilé de choix — Compaosition

1.7- ADMINISTRATION GENERALE - Finances = Fusion de 2 budgels annaxes

Il- ECLAIRAGE PUBLIC ET INNOWVATION

11.1- ECLAIRAGE PUBLIC ET INNOVATION - Eclairage public - Convention ville de Mayenne — Avenant n* 3

11.2- ECLAIRAGE PUBLIC ET INNOVATION - Eclairage public — Lancement campagne de changement des
luminalres éclairant & 50 % au-dessus de I'horzontal

- RELATIONS CONCESSIONNAIRES ET SEM

[1.1- RELATIONS CONCESSIONNAIRES ET SEM = SEM ENERGIE MAYENNE = Décisions relatives 4 la création
de la SEM énengie Mayenna

11.2- RELATIONS CONCESSIONMAIRES ET SEM - Appel d'offres pour attribution du groupement d'achat
d'électricité 2022-2024

IV- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES

IV.1- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Méthanisation — Aldes aux études de
raccordement — Convention avec la Région Pays de la Loire

IV.2- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Maitrise de I'énergie — PENSEE - Convention
de partenariat entre TES2 ef le Centre Hospitalier de Laval = Autorisation de signature

V.2- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES — Mafrise de I'Energie - ACTEE MERISIER -
Convention avec la FNCCR = Aulorisation de signalure

V.4- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Mobilités durables — Schéma Direcleur des
IRVE - Conceration des acteurs de la mobilité électrique

IV.5- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES — Mobilités durables — Station GNV d’Aron -
Compensalion zone humide -Mise & disposition d'un temrain de Mayenne Communautdé au profil de Territoire
d'énengie Mayenne

IV.6- ENERGIES RENOUVELAELES ET MOBILITES DURABLES - Energies renouvelables — Accompagnement
du groupe de travail de Temitoire d'énergie Pays de |a Loire par Valoen concemant les circuits-counts de 1"énerngie

V- TRAVAUX ET RELATIONS EPCI

V.1- TRAVALUX ET RELATIONS EPCI = Réglement financier — Modificatif ;| Ermeur matérielle

V.2 - TRAVAUX ET RELATIONS EPCI — Contrile technique des ouvrages neufs des réseaux publics d'éleciricité —
Constitution d'un groupement de commandes

M. le Président déclare la séance ouverte & 14H04.

Il espére que tout le monde a passé de bonnes vacances, que les familles se portent bien. Il souhaite a fin de la
crise sanitaire,

Les équipes et las membres du bureau ont continué & travailler pendant les vacances, ce qui fait que l'ordre du jour
esl conséquent.

M. le Président propose de nommer M. SEVIN A, secrétaire de séance,
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la loi n® 20i21-689 du 31 mai 2021, les mesures suivantes prendront fin le 30 seplembre

de rdunion de l'organe délibérant en tout leu ;

possibilité de réunion de l'ongane délibérant sans public ou avec un nombre limité de personnes présentes ;
possibilité de rdunion par teléconférence ;

fixation du quorum au tiers de l'effectil, apprécié sur les seuls membres présents |

possibilité pour un membre de disposer de deux pouvoirs,

A compter du 1er octobre 2021, les régles de drodl commun rappelées ci-dessous sappliquent donc de nouveau.

B le Frésident wérifee e guonsm : 27 personnes présentes sur 53 (dent 11 an téléconférence)
M. e Président liste les suppléances et pouvoirs |

: ar un déléqué titulaire 8 up autre délégué
M. VALPREMIT a donné pouvoir & M. TRANCHEVENT P

Présents .

Mmes BOITTIN V - BRICHET M - CHOPLAIN C - LEUTELIER A - PREVOSTO D - TROTABAS C

M8, BARASCLID F - BARBE M = BERTREL J = BOISSEALR A - CHAMARET R. - COISNON JP = COUTY G - DALIGALLT B -
DELAHAYE M - FORVEILLE JP = GARNIER R - GIBOIRE JP = GRAMD D - HUARD G - LANGEVIMN C. - MAIGMNAN G - PELLUAL
P =POMMIER D - RAIMBALLT JF - SEVIN A - TRANCHEVENT P

Absents wicusés

Mmas ALUREGAN C - BARBE B - BLAMCHARD G = BRODIN G - FOLKGERAY |

MM. AGOSTING G - BAHIER A - BARBE B - BESNEUX D - BUCHARD C - CARTON PY — DARRAS B — DAUVERCHAIN ¥ -

GADBIN J = GENDRY H = LEPICIER RM - MARIOTON JM = MAZURE R - MENARD G = MICHEL L = RONCERAY M -
ROUSSILLON 5 - SAULNIER ' - TATIN E - TISON H - TROIGSANT B

M. le Président demande au comité syndical de se prononcer sur la modification apportée & l'ordre du jouwr :

Modification ordre de présentalion :
I} est proposé de présenter en premier le dossier n*ll1-2 relatif au groupement d'achat en prionté pour répondne aux
candidats dés ce jour.

Le comité syndical valide a I"'unanimité la modification de I'ordre du jour du comité syndical

| Approbation du procés-verbal du comité syndical du 18 mai 2021

Le procés-verbal du comité syndical du 18 mai 2021 ayant &té transmis depuis la séance de juin, il est demandé au
comité syndical de se prononcer.

Le comité syndical approuve a I'unanimité le procés-verbal du comité syndical du 18 mai 2021,

Le procés-verbal du comité syndical du 29 juin 2021 n"ayant pas éié fransmis avant la séance, il sera dermandé au
comité syndical de se prononcer kors de sa prochaine séance le T décembre,

| Communication au comité syndical des affaires traitées par le Président dans le cadre de la délégation

PCRS

= Gouvemance PCRS
28/068/2021 : signature contrat de Bcence pour Putilisation du PCRS avec GRDF (150 000 € sur B ans, soit 25 000 €
/ an)
05/07/2021 : signature contral de licence pour Mutilisation du PCRS avec ENEDIS (420 000 € sur & ans, avec 210 000
€ en 2021)
26/07/2021 ; courrier d'invitation au COPIL PCRS le 20/09/2021
17082021 : Convention attribulive du FEDER 300 000 € - PCRS Phase 1 (N*2021/FEDER/n*PLO029710)

y 4

Comité syndical du 28 septembre 2021 2



n avec les pariementaires et DGFIP pour probléme d'imputation comptable du PCRS en
n et récupération du FCTVA

» Production PCRS
13/07/2021 : signature ABP devis assistance marché de plateforme PCRS (2100 €)
3082021 : commission MAPA pour le marche public suivant
Dbiel : Accond-cadre & bons de commandes « Contrdle de 'acquisition du Plan corps de rue simplifié (PCRS) image
& l'achelle du département de la Mayenne » (marche 21PCRSIMACRTL)
Durée : durée de & mois reconductible deux fois 6 mois
Procédure : Procédure adaplée ouverte en application des articles 12123- 1 de 'ordonnance 2018 1074 & R2123-1
du décret 2018 1075 du code la commande publigue (en-dessous des seuils europdens pour ks marchiés publics
die fournitures courantes et de services).
Mombre de plis recus : 8 (dont 2 doublons)
Mombre d'offres analysées : 6

Réunion de la Commission MAPA : 30/08/2021

Suite & l'analyse des candidalures el des offres, décision d'attribution avec avis favorable de la Commission MAPA
a8 PARERA SAS (note globale de 75.1/100) pour un montant pour 'offre de 41 822,70 €HT (soit 50 187.24 €TTC).
Courrier de rejet envoyés le 01/08/2021, délal standstill de 11 jours el notification prévue be mercredi 15/08/2021.

BCRS
=  Coumier adressé aux ministres, parementaires mayennais et la DDFIP pour expliquer les conségquences de
l'absence de définition juridique des données du PCRS et [a difficulté qu'il en résulta en terme de traitement
comptable (conséquences sur les recettes : financements des collectivités, FCTVA et subventions)

* Demande de prolongation de délais pour oblention subvention aide & I'acquisition de wéhicules pour les
transporieurs (station ARCN)
»  Convention subvention CD53 50 D00€ par station (faire lien avec problématique régle des minimis)

=  Signature de la conventlon Cadre entre Mensemble des syndicals PdL + MAPES+ ensemble des centres
hospitalier Pays de la Loire + FNCCR (programme PENSEE)
Entente :
« Signature de la convention sur Mutilisation de la marque ot du logo Ouestcharge (signature annexe 2).
# Courrier envoyd & Christelle Morancais ot 4 la SEM CV pour rencontrer be nouwvel intedocuteur régional /
SEM CV et la région doivent se positionner sur lMintégration du collége des syndicals d’énergle au sein du
CA de [a filiale SAS de la SEM CV (indirectement via les sibges de la SEM)
» Courriers sur les évolutions du CAS-FACE (envoyé & J.Castex, B.Pompili, J.Giraud, J.Gourault, Xavier Pintat
FNCCR)
« Courrier SPIE sur les pénalités lides au marché global de performance des IRVE (courrier anvoyé le 26
juiliet)

ADMINISTRATION GENERALE

Li- ADMINISTRATION GEMERALE - Archives = Convention de dépdt au service départemental des archives
de la Mayenne

Rapporteur : JP. Coisnon

Vu les articles L.212-6 et L212-6-1, L. 212-10 du Code du patrimaine,
Vu la délibération du bureau syndical de Termitoire d'Energie Mayenne en date du 13 septembre 2021,

Considérant que les groupemenis de collectivités teritoriales peuvent déposer leurs archives au service
départernental d’archives territordalement compétent,

Considérant que dans le soucl d'une mellleure conservation, Temitoire d'Energie Mayenne a souhaité confier aux
Archives de la Mayenne la gestion d'une partie de ses archives,
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oo dépdt est constitué des documents correspondants aux fonds clos en 2008 des syndicats
naux d'électrification, & savoir : SIE de Bals, SIE de Biemé, SIE de Challland, SIE de Gorron, SIE de

iron et SIE da Mayenne Est el Ouest. Ces documents ont été préalablerment classés et font MNobjet d'un bordereau
de versement en bonne et due forme.,

Il est précisé que Territoire d'Energie Mayenne reste propriétaire de ces archives lesquelies constituent un dépdt de
nature révocable. Les demandes de consultation par dérogation aux détais gaux de communicabilité des archives
publiques seront instruites par les Archives départementales de la Mayenne qui recuegilleront au préalable I'avis de
Temitolre dEnergie Mayenne.

Il st ainsi proposé au comité syndical de :
=  Approuver le dépdt des archives des syndicats intercommunauyx d'électrification aux Archives de
la Mayenne
= Approuver la convention annexée a la présente
= Et d'autoriser M. le Président & signer la convention ainsi que tout document afférent & ce dépdt.

Délibération adoptée & 'unanimité du comité syndical.
Annexe n*1 ; comvention archives

M. Colsnon précise quil est urgent de prendre position pour prévoir le complément de la mission dans 4 ans.

M. Sevin : ce sont des archives papiar ou numanque 7

M. Chamarel précise que e travail a é1é effectuéd par Frédérigue Pénin, archiviste du CDG53 ; un travai remarguable
sur des archives papier et un tri important, Le but est de réduire l'espace archives pour aménager des bureaux au
rez-de-chaussée afin de tenir compte de I'effectil car les collaborateurs sonl & I'élroit & Nétage.

| 1.2- ADMINISTRATION GENERALE - Ressources Humaines - Véhicule de service - Elus

Rapporieur ; JP. Coisnon

Vu la loi n°2013-807 du 11 octobre 2013 modifiée relative & la prévention des conflits d'intérét et & la transparence
de la vie publique,

Vu larticle L2113-18-1-1 du CGCT relatif 2 la mise a disposition d'un véhicule par le conseil municipal 4 ses membres
lorsque le mandal be justifie,

Considérant les nombreux déplacements du Président de Territoire d'énengie Mayenne justifiant la mise 4 disposition
d'un wéhicule de service et plus ponclusllement aux vice-présidents,

Considérant le principe de gratuité des fonclions d'élu local, toute dérogation gquil s'agisse dindemnilés ou
d'avantages en nature, doit &tre prévue par un texde exprés,

Dans le cas présent, les nombreux déplacements du Président de Territoire d'énergie Mayenne sur le temitoire
ligérien justifient la mise 4 disposition d'un véhicule de service. Comme @ prévoil les texdes, la délibération devant
en préciser les modalités d’attribution, il est précisé que le Président de Territoire d'énengie Mayenne pourra remiser
ledit wihicule & son domicile,

Il est ainsi proposé au comité syndical de :
= Approuver la mise & disposition d'un véhicule de service au Président de Territoire d'énergie
Mayenne et les Vice-Présidents

= et d'auvtoriser M. Coisnon, 1* Vice-Président en charge de IFfadministration générale de signer tout
acte y afférent.

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical.

M. Coisnon rappelie 'objectif global de renouveler régulidérement le parc de vehicules, de I'adapter aux évolulions da
I'équipe mais aussi tenir compte des nombreux déplacements en région nolamment pour les &lus.

M. Chamarel : J'ai déja régulidrement ulilisé une Zod, Les équipes m'onl dit qu'il fallall prendre catie délibération.
Mais aller & Mantes avec une Zoé, ¢ca peul ére compligqué. On envisage des achals de Duster pour les changés
d'affaires qui fonctionnant au GNY

y 4
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iires syndicals, les présidents onl décidé d'avoir un whhicule de fonciion, Mais, it le but est de permetire
aussl aux #lus qui wonl en reunion a Nanles pas exemple de ['utiliser. || y aurall aussi ldée de pouvoir le mettne an
démonstration dans [8s communes.

Il précise ensuite e marché des wbhicules GNY actuel qui peuvent présenter un Intérél pour des collectivités
s'interrogeant sur I'achal d'un uliltaire. A ce stade, la consultation n'est pas concluante et de nouvelles demandes
de devis sonl &n Cours.

| 1.3- ADMINISTRATION GENERALE - Finances — Budget annexe GNV - Décision modificative |
Rapporteur : C, Choplain
Le budget GNV & été voté le 23 mars demier. Aprés contrile, il y @ une emeur sur la ventilation de I'affectation du

résultal 2020. De plus, les travaux étant commencés sur las 2 stations, il convient de transfiérer les éludes au comple
2031 vers le comple 2315 et de passer les mouvements complables sulvants ;

Budget GNV 2021 :
ilctl-:n Investissement Jepenses Recettes
IIII Déﬂcft..l'n::c&denr. d"investissement reporté -61 29725 € + 1911375 €
020 - dépenses imprévues + 411.00 €

-80 000,00 €

Operations pour ordre

2031 - études station ARON 40 831.25€
2315 - intégration études ARON 40 B31.25 €
2031 - études station CHANGE 15 020,00 €
2315 - intégration études ARON 13 020.00 €

Dans le cadre de la phase de mobiksation de I'emprunt de 2 600 000 € pour la réalisation des 2 stations
d'avitaillernent en GNV, a chague demande de tirage des intéréts sonl prélevés. Lors de l'élabissement du budget
primitif GNV, les conditions d'emprunt n'étaient pas connues et il n'a pas été inscrit de somme au compte 6615,
imputation complable pour les intérdls sur les lignes de trésorere. Afin de pouvoir enregistrer ces chames
financiéres, il convient de passer les mouvements comptables suivants ;

Sll:rhn de fonctionnement

ﬁ-ﬁﬁ lm.ér!u des compbes courants et des dépdts

selibeurs 1000 €
022 - dépenses imprévues -1 000 €

Il est ainsi proposé au comité syndical d'adopter la décision modificative n®1 du budget GNV pour I'exercice
2021 ci-dessus présentée, qui modifie le volume prévisionnel du budget de — 5 035.00 € et le porte &4 un
budget global de 2 943 097.00 €

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical.

l.4- ADMINISTRATION GENERALE - Finances — Budget général — Décision modificative relative a la création
de la SEM Energie Mayenne

Rapporteur : G. Choplain
Le budget principal a &té vote le 23 mars demier et |l apparail nécessaire de passer les mouvements comptables

suivanis :
- écritures d'amortissement des zones blanches aprés intégration des études,
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reisation de la subvention énergie tour 2020 de la Région pour le Pays de Loire,
- yersement de ka moitié de Mapporl en numéraire & la SEM énargle
- gjuster la masse salariale, suite aux demiers recrutements.,

Budget principal 2021 :
Section Investissement Dépenses Recettes
Cperations réelles
266 - Apports en numéraire SEM Mayenne Energie 221 600.00 £
020- dépenses imprévues 243 500.00 €
L perations pour orgra
28158 - Amortissement Zones Blanches 29 280,00 €
021 = wirement de la section de fonctionnement = 51 180.00 €
Section de fonctionnement DEpenses Recettes
Operations réelles
673 - annulation titres antérieurs 1 000.00 €
773 - Cession véhicule -1 000.00 €
6218 - Autres personnel extérieur -50 000.00 £
6331 - Yersement transport 100.00 €
6332 - FNAL 10.00 €
6336 - CHFFT - Centre de gestion 1 450,00 €
6338 - Autres impdts sur rémundration 50.00 €
64111 - rémunération principale titulaire -5 000.00 €
64112 - MBI, 5FT & 700.00 €
64118 - Autres indemnités titulaires 130 000.00 €
64131 - Rémunération principale non titulaire -4 000.00 €
54138 - Autres indemnités non titulaires &4 000.00 £
6417 - Apprentis -5 000.00 €
Section de fonctionnement Recettes
6451 - Cotisations a I"Urssaf 7 000.00 €
6453 - Cotisations caisse retraite 1 900.00 £
6454 - Cotisations ASSEDIC 600.00 €
8457 - Cotisations apprentissage «100.00 £
6458 - Cotisations aux autres organismes sociaux 150.00 €
Operations pour ordre
6811 - dotations aux Amortissement Zones Blanches 29 280.00 €
023 - virement a la section 4" imwestissement -51 180.00 £

Il est ainsi proposé au comité syndical d'adopter la décision modificative n®1 du budget principal pour
I"exercice 2021 ci-dessus présentée qui modifie le volume prévisionnel du budget de — 22 900.00 € et le porte
i un budget global de 61 999 786.79 €.

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical,
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INISTRATION GENERALE - Finances — Budget annexe ENR - Décision modificative relative au
nouveau marché des IRVE

Rapporteur ; C. Choplain

Le budget EMR a &1& vold la 23 mars demier et aprés lancement du nouveau marché sur les infrastructures de
recharges pour véhicule électrique, il convient de faire les réajusternents budgétaires suivants :

Budget ENR 2021 :

Section de fonctionnement Dépenses Recettes
Operations reelles

6061 -Electricité 8 000.00 €

6136 Maintenance IRYE 40 000,00 €

6228 - contréle électrique 5 000.00 €

6238 - collecte données nouveau marche inee 2 000,00 €

7711 - Pénalités - nouveau marché 118 500.00 €
7351 - taxe sur I"électricité - tl.ﬂEEl'. principal 63 300.00 £

Il est ainsi proposé au comité syndical d'adopter la décision modificative n®1 du budget ENR pour I'exercice
2021 ci-dessus présentée, gul modifie le volume prévisionnel du budget de + 55 000.00 € et le porte & un
budget global de 1 763 430.00 €

D&liberation adoptes a 'unanimite du comite syndical.

| L6- ADMINISTRATION GENERALE — Comité de choix - Compasition

Rapporieur : R. Chamaret

Vu le code général des collectivités lemitoriales et notamment les articles L. 2121-33 et L. 52111 ;
Vu Farété préfectoral en date du 7 juillet 2020 portant statuts de Territoire d 'énergie Mayenne ;
WVu les statuts du Syndical Mixte Ouvert en date du 19 mars 2019 ;

Yu la délibdration n*2020-06 en date du 27 octobre 2020 du comité syndical de Territolre d'énergie Mayenne
désignant ses représentants auprés du SMO Mayenne Trés Haut Débit ;

Vu la délibération n*2020-20 en date du 27 octobre 2020 du comité syndical de Territoire d'énengie Mayenne décidant
de la création et de la composition du comité de choi ;

Wu la délibération en date du 18 septembre 2021 du comité syndical du SMO Mayenne Trés Haut Débil désignant
ses représentant auprés de Temitoire d'énergie Mayenne au litre du comité de choix ;

Considérant 'article 8.1. des statuls relatifs a la composition du SMO Mayenne Trés Haut Deéb#t, M. Richard
CHAMARET et M. Jean-Paul GIBOIRE ont été désignés par la com@lé syndical de Temiloire d'énergie Mayenna

respectivement représentant lilulaire et suppléant auprés du SMO Mayenne Trés Haut Débit ;

Considérant le renouvellement élecioral départemental et la désignation par le comité syndical du SMO d'un nouveau
représertant auprdés du comité de choix de Territoire d'énergie Mayenne ;
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au comité syndical la nouvelle composition du comité de choix :

Resprésentants de la Représentants de la Représentants des organismes
mmrhaiu::l E;;ilimqa bl ot | o avets: o EEC) mm““""
M. MENARD M. DARRAS Treprésentant de la DDT
M. SEVIN Mme TROTABAS M. DESVAUX, CAUE
M. HUARD M. GRAND M. DAGUET, Enedis
Mme LEUTELIER M. GIBOIRE Mme SERON, GRDF
Mme AUREGAN M. TROISSANT M. SAULNIER, SMO
M. MARIOTON M. GARNIER M. LEVASSEUR,

Mme GUIGUEN, ATD'EAU

Delibération adoptés a I'unanimité du comité syndical.

.7- ADMINISTRATION GENERALE - Finances — Dissolution des budgets annexes EMR et GNV = Création
hl.dgltmnlu MOBILITES

Rapporteur ; C, Choplain

Avec le transfert & la SEM des 20 sites de production photovoltaiques, 1a principale ressource du budget ENR (vente
d'électricité) va disparaitre, Cette absence de recettes va fortement déséquilibrer ca budget. Or, un budget annexe
SPIC doit s'équilibrer gréce en partie aux recelles issues de son activitd, Le budget GNV sera quant & i
normalement excédentaire lorsque l'on rentrera dans la phase de production,

De plus, I'objel des deux budgets annexes porte sur l'activité Mobilités.

Il en ressort lopporunité de dissoudre ces 2 budgels annexes pour en créer un seul appelé budget annexe
« Mobilités » s5ans autonomie financiére. Une demande justifiée d'un point de vue comptable el facilitée pulsque les
deux budgets annexas s'appuient sur ka M41 el sont Hors Taxes, La reprise de lactif, du passif et des résultats des
2 budgels annexes dans les comptes du nouveau budgel Mobilités au terme des opérations de liquidation seraient
arrélés au 31 décembre 2021 fune dékbdration sera alors soumise au comilé syndical avec précision sur les éorifures
ef leurs montants 8 passer).

Hmdumndilu-:umiﬂlyndlﬂldl

Valider la dissolution des budgets annexes ENR et GNV au 311 2/2021

*  Créerun budget annexe Mobilités en HT, sans autonomie financiére, appliquant la nomanclature M41
& compter du 01 janvier 2022 ;

*  Accepter que I'actif, le passif et les résultats des budgets annexes ENR et GNV soient repris dans
les comptes du nouveau budget annexe mobilités

* Etautoriser le Président & réaliser les démarches nécessaires pour dissoudre ces budgets annexes
et a signer toutes les piéces se rapportant 4 ce dossier.

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical.

M. Chamaret, aprés avoir expliqué que cefie délibération a &1é préparée rapidement pour respecler la réglementalion
sur fa fscalité, demande un avis aux dlus sur l'appelation du budget annexe, Il propose & mobilités durables s ou
camime indigque « mobililés » 7

M. Tranchevenl propose de rester génénque sur l'appeliation du budget annexe donc « mobiltés ».

. l;almi':jauh l'analytique sur ce budget sera toujours possible 7 pour comprendre les flux sur chague action du
syndicat

Mesdames Chevalier el Bordeau-Poisson confirment e suivi des dépenses el des recettes par aciivité car le budget
annexe permet de créar un & service » qul dentifie & GNY, des IRVE el aulres aclivités mobé#ité a venir. Dans e
budget annexe EnR, la distinction enire le photovoltaigue el les IRVE élait déja faite,
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ECLAIRAGE PUBLIC ET INNOVATION

Il.1- ECLAIRAGE PUBLIC ET INNCVATION — Eclairage public — Convention Ville de Mayenne - avenant n*3 |

Rapporieur : B. Chamaret

La convention enire la Ville de Mayenne el Territoire d"énergie Mayenne relative a l'éclairage public, I'éclairage sportif,
les feux tricolores el bes lluminations festives a élé signée en mai 2019 pour une durée de 12 ans.

Le montant total dinvestissement prévu par la convention s'éléve & 4 8 millions d'euros et le montant annuel de
fonctionnement & 182 408 euros. Ces investissements &taient alors programmés sur deux années 4 compter de la
validation du Schéma Directeur Aménagement Lumiéna.

Par délibération du bureau en date du 7 mal 2020, un avenant n®1 a été adopté afin de prendre en compte les avancées
de ladite convention, de l'nventaire, des ajustermnenis da la facturation 2019 et 2020 et les modalités de facturation.

Par dﬂhﬁm}uﬂ du comité syndical en date du 19 janvier 2021, un avenant n°2 a été adoplé afin, nolamment, de

programmer les ravaux sur 4 années & compler de la validation du Schéma Directeur Aménagement
Lumigre (SDAL), la ville de Mayenne ayant adopté son SDAL par voie de défibération le 17 décembre 2020
valider le principe d'une augmentation de I'enveloppe budgétaire relative aux investissements au vu des
prestations supplémentaires demandées par la Vile de Mayenne el d'une planification des fravaux
s'appliquant au-dela des marchés de travaux en cours ne permettant pas & Territoire d'énergie Mayanne de
garantir nl les prix, nl M'enfreprise en charge des travaux au-deld de cette dale.

Au cours des COPIL Eclairage Public de la Ville de Mayenne et des rencontres avec les techniciens, la planification
des travaux a été modifiée en tenant compte de l'objectif de réalisation des fravaux sur 4 ans el des priorilés de
travaux de la Ville de Mayenne, Ainsi, la chiffre de 31 opérations programmées en 2021 est maintenu avec des
fravaux reportés ef d'autres inftialement prévus en 2022 avancés 4 2021.

En revanche, des demandes supplémentaires onl é0é formulées par la Ville de Mayenne nécessitant la signatune de
l'avenant n"3

La Ville de Mayenne a adoplé par vole de délibération le principe d'autoriser Territodre d'énergie Mavenne &
gérer les conventions avec les propriétaires privés autorisant I'installation de luminaires en fagade.
Cette demande nouvelle entrainant un surcodt par poinl lumineux estimé & 100 € HT et un possible refus

des propriétaires privés pouvant générer un allongement des délais puisque la solution consisie alors & poser
un mdt, ce changement doit &tre conskdéré par vole d’avenanl.

La Ville de Mayenne ayant décide d'envisager l'installation de nouvelles installations d'éclairage public
sur des espaces faisant Mobjel d'aménagement, une procédure de validation des opérations d'éclairage
public a &té définie. En effed, Temtoire d'énergie Mayenne prépare un APS pour chagque opération de travaux
pour étude el validation des senvces techniques de la Ville. & chague fois que les ravaux portent sur un
espace en cours d'aménagement ou de réflexion, le projet est soumis au COPIL Eclairage Public de maniére
& difinir les nouvelles installations d'éclairage public et valider les surcodts, En effet, la convention signée
en 2018 ne prévoyait que le remplacement des installations existanies,

Parmi les demandes supplémentaires formulées par la Ville de Mayenne et entrainant une augmentation de
l'enveloppe budgétaire dédiée a la convention, il est & noter les aménagements au pied des méts etiou
déplacements des méits. Un prix d'installation d'une dalle de propreté est ainsi ajouté au bordersau des

prix.

Eclairage des lerains spodifs :

Parmi les installations nouvelles, le projet d'installation d'un nouveau terrain de football synthétigue
nécessite de prévolr de nouveaux équipements d'éclairage sportif. Pour rappel, la convention initiale
prévoyait |a rénovation des éclairages de l'espace sporif de la Ville de Mayenne, Les économies réalisées
sur la rénovation du terrain d'honneur dohvent penmetire de prendre en compte la nouvelle instaltation. Aussl,
Favenant ne prévoit pas d'ajustement de lenveloppe mais un changement du périmétre d'intervention de
Termritoire d'&nafgh Mayunna sur lMéclairage sporif de la Ville de Mayenne.

Le contral de location prenant fin et les élus de Mayenne souhaitant changer la dynamigque, i a &bé décidé
de confracter un nouveau marche de location avec trois espaces renouvelés chaque année pendant trois
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au et Ponl Notre-Dame) et une location de frois ans pour les autres rues.

rgie Mayenne va signer un contrat de location de deux années (2021-2022)
lieux cités ci-avant. La Ville de Mayenne signe un contrat de location pour les aulres molifs
mespondants aux rues et prend en charge linvestissement des projecteurs (au tilre de la compétence
animation de la ville et non éclairage public). L'avenant tient comple de ces précisions, la convention et les
deux précédents avenants n'ayant pas définis ie périmétre de I'éclairage festif,

Compte tenu de ce qui précéde, il est proposé au comité syndical de :
- Valider les conditions de I"'avenant n*3 & la convention entre la Ville de Mayenne et Territoire d*énergie
Mayenne relative & I"éclairage public et les activités complémentaires associées,
- Valider le nouveau bordereau de prix commespondant & la convention,
= Autoriser M. le Président & signer le présent avenant et tout document y afférent
-Hmnmmiri M. Le Président de prendre toutes les mesures nécessaires 4 la bonne exécution de
cette .

Délibération adoptée & 'unanimité du comité syndical.
Annexe n"2 ; projel d'avenant n*3 a la convention

M. Forveille : A-t-on bien apprénendé la charge de cette convention pour le syndical 7 a-t-on les moyens humains
aujourd’hui powr assurer cette activite 7 N'est-ce pas au délnment des communes rurales 7 je ne suis pas cerain
gu'on ail blen appréhendé les choses quand on a signé cetle convention. On doit 8tre capable de répondre aux
communes rurales.el aussi assurer qualitativerment bes besoins de cetle ville importante. Je souhaie que toul e
monde prenne bien conscience de la difficulté dans laquelle nous sommes aujourd hui

M. Barba : en sachani que Non a des difficultés de recrutements.

M, Chamarel | des villes de Ia laifle de Mayenne, on ne devrail pas en avoir d'autres, On na peut pas gérer lEP de
la ville de Laval, ni méme de Chateau-Gontier, En revanche, des communes comme Evron, on devrait &ire capable
de rapondre,

M. Forveille : mais si les communes comme Cossé, Renazé, Emée, Evron nous le demandaient, on ne pourra pas
M. Chamarel : C'esl devenu un quasi-temps plein avec les demandes compldmentaires formulées par la ville de
Mayenne, Far ailleurs, au syndical, il y &8 un travail déja commencé sur les effedifs au rsque de passer pour le
Président qui necrule

M. Forveille | gu'on se'comprenne bien, je ne suis pas conlre I'accroissement de Factivitd mais pas sans renforcer
les moyens. |l ne faul pas de parsonnes en souffrance sinon tout va s'écrouler comme un chileau de canes.

M. Coisnon confirme cetie volonlé de renforcer les équipes au regard des nouvelles compétences mals aussi pour
c& qui concame les activités deja en place

M., Forvellle : 5 devait y avoir de nouvelies villes & voulokr adhérer, il faudrait peut-8tre d’abord embaucher avant de
leur rdpondre favorablement.

M. Chamarel : c'esl une des raisons pour lesquelles e vous avais demandé de reporter nos interventions sur les
terrains sportifs.

M. Pellugy il y a peul-&ire un consensus & voir avec les communes qui adhérent et qui ont déja des compélences
sur place qul peuvent élre mulées a Temitoire d'énergie Mayenne 7

M. Chamaret : & voir, & ne me suis pas posé la guestion, je le note

M. Giboire : de toutes facons il faudra se senvir de l'expérience que l'on a eu avec Mayenne

Il.2- ECLAIRAGE PUBLIC ET INNOVATION - Eclairage public - Lancement campagne de changement des
lurminaires éclairant & 50% au-dessus de I'horizontale

Rapporteur : A. Leutelier
Vu l'article L. 583-1 a L. 583-4 du code de 'environnement ;
Vu l'article R. 583-1 4 R. 583-T du code de Menvironnement ;

Vu l'armété du 27 décembre 2018 relatif 4 la prévention, & la réduction et a la limitation des nuisances lumineuses

L'amété de 2018 prévoit
= Au ter janvier 2019 - interdiction des canons en lumiére, des rayons laser dans |es espaces naturels
protégés et dans le périmétre de certains sites astronomiques...
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r 2020 - tous les nouveaux éclairages qui seront installés el lous les parcs d'éclairage qui seront

nouvedts devront prendre an compte ces nouvelles obligations,

* Pour le parc exisiant si les travaux ne nécessitent pas ka création d'un résaau d'alimeniation sépané, les
luminaines doivent se conformer aux plages horaires mentionnées dans "amété d'ici le 1er janvier 2021. Si
les lumingires ont une proportion de lumiére supéreure & 50% au-dessus de Fhorzontale (lampes boules
par exemple), ceux-ci doivent &re changés au plus tard au 1er janvier 2025,

= Pour les réserves naturelles, les parcs nationaux, les parcs naturels régionaux et marins, le préfel pourra
prendre des prescriplions plus strictes depuis le 1% jamvier 2020,

Pour rappel, en application des directives de la commission européennes, Temitoie d'énergie Mayenne a conduil
pendant plusieurs années el ce jusqu'en 2019 des campagnes successives visant & substituer les foyers anciens
équiphs de sources & vapeur de mercure par un foyer fonctionnel plus performant et moins énergivore.

Pour permettre aux communes adhérentes & la compétence optionnelle éclairage public de procéder au
remptacement des luminaires polluant (type « boule »), une nouvelle campagne de remplacement peut &tre mise en
place.

Les luminaires concenéds sont estimés 4 8 000 points lumineux soit 20% du parc et Mobligation qui s'impose aux
collectivités est effective au 1* janvier 2026,

Les conditions de mise en cauvre de cette campagne :

«  Cible : 85 communes rurales et les communes urbaines reversant une cotisation a TS53, adhérentes a
la compétence éclairage public en investissement, en maintenance et a4 |a gestion des OT-DICT [las
collectivitds qui souhaitent adhérer 8 lensemble des compéfences powr bénédficier de la campagne,
devront awvoilr fransmils leur délibération avand le 15 novembre 2027)

o Type de travaux : travaux de rénovation uniquement (non éligible dans le cas d'effacement de réseaux)

# Durde : travaux réalisés entre le 1% janvier 2022 el ke 31 décembre 2025

« Paricipation du syndical : 40% du montant HT de linvestissement plafonné & BODE HT par point
luminewx {mé&t + lanterne + accessoires direciement liés A 'objet de ta campagne)

» Enveloppe budgétaire : 500 000€ HT de travaux correspondant 4 200 000" de paricipation financiére
(40%) du TES3 en 2022.

Il est précisé que les communes non adhdrentes ou bles communes qui feraient le choix d'un autre modéle de
luminaire u encora lorsque les travaux ne concerment pas la rénovation, ka participation du syndicat est de 25% du
maontant HT des travaux (cf : réglement financher).

Aprés I"avis favorable de la commission éclairage public, il est proposé au comité syndical, sous réserve du
vote du budget 2022 :
= D'approuver le lancement d'une campagne de changement des luminaires éclairage a plus de 50%
au-dessus de I'horizontale

= D'approuver les conditions de mise en muvre de cette campagne telles que décrites ci-avant
= [Et d'autoriser M. le Président & signer tout acte relatif & ce dossier.

Délibération adoptée & 'unanimité du comité syndical.

Précizlon : une campagne de communicalion sera lancde pour permelire aux colleclivitds de présanier lewrs
demandes avant ig 15 novambre (date fixde pour armiier la liste des opdrafions au titre de 2022 et qui a fait 'objat
d'un courrier adressé 8 foules les communas).

Annexe n*3 ; plaquete amélé nuisances lumineuses

M. Chamarel précise qu'll 5'agit de reprendre le disposilif qui avall & mis en place sur le remplacement des lampes
& Mercure en accompagnant |85 communas & respecier la réglementation

M., Giboire précise qu'll 5 2 des communes adhérenles uniquement.

i, CoEnon : la préoccupation environnementale comespond 2 notre engagement plus global

M. Tranchevenl : sur lobjectif, # n'y a pas photo mais sur b2 budget, esl-ce que ¢a veul dire quion ajoule une
enveloppe 7

M. Chamarel : cette enveloppe est incluse au budgel éclairage public mais féchée vers cet objectil

M. Colsmon : on a uné astimalion du nombre de lampes concemeées a savolr B 000 donc du budget giobal & allouer
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gue ce n'esl pas que les luminaires de type boule qui sonlk concemnés (of : plaquetie envoyée

demande 87 esl possible de préciser la menlion = 8coesSSONe » pour éviter des dquipements qui ne
seraient pas en rapport avec la campagne.

k. Chamarei valide celte demande. C'esl sussi pour celle raison que nous avons précisé les 800 € maximum. Vous
le noterez, pour la premiére année, on propose une enveloppe limitée et il sara loujours temps d'ajusier par voie de
.

M, Forveille ; il faudrait peul-&tre privilégler des zones comme celles qui ont des espaces naturels.

M. Chamarel exprime son souhait de ne pas rop préciser les critéres au lancement el d'ajuster au regard des
demandes de fravaux des communes.

M. Forveille : on n'est pas cbligé de changer les méts 7

K. Giboire propose de prendre plus en comple les lampes el moins les mats.

M. Barbé revienl sur le fail de limiter & 800 € qui évile les dérives des demandes des communes.,

M. Tranchevenl : il faudrail qu'on pr&:hu bien la question de la sobriélé & chaque commune, || s'agiil bien de baisser
I'dclairage de maniére générale ce qui, en plus, génére des économies d'énergie,

M. Chamgrel : En remplagant ces lampes qul éclairent e ciel, on va gagner en qualilé d'éclairage loul en gagnant
en économie d'énergie.

M. Giboipe : on prend blen en charge 40 % de B00 € 7

M. Sewvin : ¢a niintégre pas l'éclairage des supermarchés 7

M. Chamare! : ca s'applique & [Eclairage Public de nos adhérents.

M. Barbé : les méts qui onl des boules actuellement sont plus bas donc on ne peul pas changer la lampe sans be
mal & mon avis.

M. Haimbaull : on s'esl rendu comiple pour notre commune qu'on & changé 100 leds an 2018 et leur chaleur n'est
plus acceptable en 2021, Quand on change des lampes, il faul faire attention 4 ce que l'on mel car on a des lampes

beaucoup trop puissantes, On va expérimenter 'éclairage LED avec l'énergie photovoltaigue sur nofre commune du
Bourgneul la Foréd dans un lolissement.
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RELATIONS CONCESSIONNAIRES ET SEM

S CONCESSIONNAIRES ET SEM - SEM Energie Mayenne - Décisions relatives a la création
EM Energie Mayenne

Rapportewr ; JP. Coisnon

Terioire d'Energie Mayenne travaille depuis quelkques mois 4 la création d'une Sociélé d'Economie Mixte qui aura
wocation a intervenir financiérement dans les projets d'énengies renouvelables dans le département.

La SOCIETE EMERGIE MAYEMME sera une Sociélé anonyme d'économie mixte kocale dont ke fonclionnement est
régi par les dispositions des articles L. 1521-1 et suivants du code général des collectivités temitoriales et bes
dispositions du code de commerce qui 5e constitue,

Le siége social de SOCIETE ENERGIE MAYENNE sera silué Parc Technopolis Rue Louis de Broglie 53810
CHANGE et aura pour objel « lidentification ou la réalisation de toute action nécessaire 4 I'émergence de projets
d'énergies renouvelables, le developpement, la gestion, la production, le stockage et la distribution d'énergies
renouvelables, nolamment par ke blais de :

L'éolien terrestre ;

La méthanisation ;

Le photovoltaique ;

L'hydrogéne ;

Le Gaz Naturel pour Véhicules. ;

Les Infrastructures de Recharge pour Véhicules Electriques :

Des réseaux intelligents mulli-énergies.

La société exercera I'ensemble de ses activilés tant pour son propre compte que pour celul d"autrui.

Elle pourra agir directemnent ou indirectement, soil en association, participation, groupemeni ou société aved loutes
autres personnes ou sociétes, notamment par voie de création de sockétés ou groupements nouveaux, d'appor, de
souscription, d'achat de titres ou de droils sociaux, de fusion ou autrement, de création, dacquisition, de location-
gerance de tous fonds de commerce ou établissements, de prise d'acquisition, d'exploitation ou de cession de lous
procédés el brevets contribuant a la réalisation de Fobjet de la Société »,

Territoire d'Energie Mayenne disposera de B siéges sur 15 au conseil d’administration. Il convient de nommer ces 8
représentants et de cholsir parmi ces 9 membres celui qui deviendra Président Directeur Géndral. Par ailleurs, afin
d'éclairer le Conseil d'administration par un avis technique avisé sur cerlaines des décisions qui lui reviennent, les
aclionnaires ont convenu de créer un comité technique consultatif composé d'un ou plusieurs représentants désignés
par les Actionnaires, Temitoire dEnergie Mayenne dispose de 3 siéges dans ce comité technigue. Les autres
aclionnaires disposent quant & eux d'un sidge chacun. I convient donc de nommer également 3 représentanis de
Temitoire d'Energle Mayenne & cé comité technique. Il convient enfin de nommer un représentant de Temitoire
d’Energie Mayenne 4 l'assemblée.

Par une premiére délibération en date du 18 mai 2021, le comité syndical a procédé & la désignation de ses
représentants au sein du sein du conseil d'administration de la sociélé, Aprés remarque du contrdle de lgalité, i est
proposé au comité syndical de retirer cette pramiére délibération et de procéder une nouvelle fois & la désignation
des membres du comité appelés & siéger au sein du conseil d'administration de la sociélé.

Les mambres du comité syndical désignés pour sibger ne prennent pas part au vote de la délibération.

TEM metira & disposition de la SEM 2.2 ETP pour assurer le fonclionnement de la sociélé, De plus, la SEM va
comventionner avec ke GIE LMA pour assurer le suii budgétaire et juridique de la societé,
Le capital de la SEM Energie Mayenne sera de 4 700 000 euros, divisé en 47 000 actions d'une valeur nominake de

100 euros chacune, dont plus de 50 % el au maximum 85 % doivent appartenir aux Collectivités Termiloriales et lewrs
groupemenis.
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Actionnaires Montant

| TEM 2 980 000,00 €
COC 900 000,00 €
ENERGIE PARTAGEE 20 000,00 €
Crédit Mutuel 200 000,00 €
Caisse d' Epargne 200 000,00 €
Credit Agricole 200 000,00 €
Bangue Populaire Grand Ouest 200 000,00 €
Total 4 700 000,00 €

me indiqué ci-dessous enlre les actionnaires, en proportion de leurs appons :

Ce capilal sera composé dappors en nature réalisés par TEM & hauteur de 2 538 800 euros, d'apporis en
numéraine par TEM & hauteur de 443 200 euros et par les autres actionnaires 4 hauteur de 1 720 000 euros.

Par courier en date du 4 mai 2021, une requite en vue de la désignation d'un commissaire aux apporis a &té
adresseée au greffe du Tribunal de Commerce de Laval. Monsieur Antoine BUTROT, Experd-Comptable et

Commissaire aux Comptes au cabinet CIFRALEX de LAVAL, a été

Vérifier l'ecdstence et la nature de ces apports
Valider que TEM est bien propriétaire du bien qu'il appore

NOMIME pour

Apprécier la valeur des éventuels avantages procurés par Fapport,

Apprécier la valeur des appons en nalure apportés au capital social de la sociétéd par TEM,

A I'ssue de sa mission, et préalablement & l'organisation de I'assemblée générale constitutive de la société, le
commissalre aux apports remettra un rapport d'évaluation. Le rapport sera annexé aux statuts, Les éléments

conclusifs principaux du commissaire aux apports sont résumés ci-aprés

Les panneaux photovoltatques détenus par le Syndicat sont estimés & 2 033 843 avec un montant d’apport amondi

4 2 033 800 € grice & la matrice ci-aprés ;
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Les prises de participation dans les trois projets de méthanisation et dans e projet éolien &tant trés récentes, il a été

décidé de les valoriser au nominal,

Synthése de la valorisation :

Apport Titres Créances | Panneaux | Total
Société METHAMAINE | 49 000 € 21000 € 70 000 €
s I bl £ T 222 000 € 333 000 €
Société G5 BIOGAZ 34 500 € 85 500 € 100 000 €
;:;Tu:ﬁmm 2033800€ | 2033800€
Total 224 500 € J7TB500€ | 2033800€ |2636800€

L'ensemble des apports en nature sont évalués & la somme de 2 538 B00 euros.
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u conseil syndical en date du 23 oclobre 2019 el du 27 oclobre 2020, le conseil syndical a
prise de participation du syndicat au sein de la société Challonge Energie, selon les modalités sulvantes :
« Prise de participation au capital de la sociélé pour un montant de 30.000 €,

¢« Appor en comple-courant d’associé pour un montant de 70.000 €

La participation el I'apporl en compte-courant de la société Challonge Energie devaient également faire partie des
apports effectués a la SEM Energie Mayenne,

Au regard du calendrier de constitution de la société, il est désormais convenu que la prise de participation soit
directement réalisée par la SEM Energie Mayenne, selon les mémes conditions que celles initialement prévues pour
le syndicat.

Afin de permetire sa réalisation, il est proposé d'augmenter [a paricipation en numéraire du syndicat au capilal de
la SEM Energie Mayenne, & hauteur da 100.000 €

Le commissaire aux appors, aprés lecture du fralé aux apports, a approuvé les ééments financiers inscrits au sein
du projet de traité aux apports, par attestation en date du 22 seplembre 2021,

Au regard de ces éléments, il vous est donc proposé de souscrire vingi-neuf mille huit cents (29.800) actions d'un
montant de cent suros (100 €), soit deux millions neuf cent quatre-vingt mille euros (2.980.000 € du capital de la
sociéte, Cette somme comespond & la tolalité des actions souscrites, selon les modalités sulvantes :

¢ Par appor en nalure : deux millions cing cent trente-six mille hull cents auros (2.536.800 €), résultant du
fraité aux apports,
# En numéraire ; la somme de quatre cent quarante-trois mille deux cents euros (443200 €).

A I'appui de la souscription en numéraire, il convient de verser par virement & la Calsse Fédérale du Crédit Mutuel
Maine-Anjou el Basse-Mormandie ke montant des fonds & libérer en vertu des dispositions du code de commernce el
des statuls, soit la somme de deux cent vingt &t un mille six cent euros (221,600 €), cormespondant 4 la bération de
la moitié au moins de la valeur nominale des actions susvisées. Le solde, soit deux cent vingt ef un mille six cent
auras (221,600 €), sera libéré, conformément aux dispositions de Faricle L225-3 du code de commerce, sur appel
de fonds du consell d'administration dans un délai maximum de cing (5) ans 4 compter de mmatriculation de la
sociélé au registre du commerce el des sociélés,

Vu le Code général des collectivités territoriales el notamment les articles L1521-1 et suivants,

Vu les délibérations du comité syndical en date du en date du 23 ociobre 2018 et du 27 octobre 2020 approuvant le
principe d'une prise de participation au capital de la société Challonge Energie,

Vu le projet de statuts de la future SEM « Energie Mayenne s,
Vu le projet de pacte d'actionnaires de la future SEM « Enengie Mayenne s,
Wu e projet de traité aux apports,

W l'attestation du commissaine aux apports en date du 22 septembre 2021

Il est proposé au comité syndical ;

*  De retirer la délibération n®2021-179 du comité syndical en date du 18 mai 2021 portant désignation des
représentants de Territoire Energie Mayenne au sein de la SEM Energle Mayenne ;

= D'approuver les statuts et le pacte d'associés annexés i la présente de la Sockété Anonyme d’Economie
Mixte & conseil d'administration en formation dénommée « Energie Mayenne » et des conditions de
souscription des actions afférentes, créée pour l'identification ou la réalisation de toute action
nicessaire & I'émergence de projets d'énergies renouvelables, le développement, la gestion, la
production, le stockage et la distribution d'"énergies renouvelables, dont le siége sera Parc Technopolis
- Batiment R - rue Louis de Broglie a Changé (53810), laquelle sera immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Laval [département de la Mayenne) ;
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rouver I'apport en nature réalisé par le comité syndical au capital de la SEM Energie Mayenne et
le traité aux apports en résultant, les édments d'actifs apportés s'élevant a la somme de 2.536.800 €.

Cet apport se traduit par la souscription par Territoire Energie Mayenne de 25,3568 actions d’une valeur
nominale de 100 euros chacune ;

D°approuver la participation globale de Territoire Energie Mayenne au capital de la SEM Energie
Mayenne, comespondant a la souscription de 28.800 actions de 100 euros de valeur nominale chacune,
& souscrire de la maniére suivante :

o 443,200 € en numéraire,

o 2.538.800 € au titre de I"'apport en nature ;

D'approuver les modalités de libération de la participation de Territoire Energie Mayenne,
correspondant & la souscription de 28,800 actions de 100 euros de valeur nominale chacune, & savoir ;
o Libération de la moitié des actions en numéraire lors de la constitution da la société, soit la somme
de 221.600 € correspondant & la souscription de 2.216 actions d'une valeur nominale de 100 euros
chacune,
o Libération du solde, soit 221.600 €, conformément aux dispositions de I"article L225-3 du code de
commerce, sur appel de fonds du conseil d'administration dans un délai maximum de cing (5) ans
& compter de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des socibtés,
o Libération de la totalith des 25.368 actions au titre de 'apport en nature effectué par Territoire
Energie Mayenne lors de la constitution de la société ;

D'inscrire & cet effet au budget de Territoire Energle Mayenne, imputation comptable 268, la somme de
443.200 €, montant de cette participation en numéraire, &tant précisé que seule la somme de 221,600 €
sera appelées au mois d'octobre 2021 ;

De désigner Monsieur Richard CHAMARET pour représenter Territoire Energie Mayenne aux
Assemblées Générales de la SEM Energie Mayenne et Monsieur David BESNEUX pour le suppléer & ces
fonctions en cas d'empéchemant ;

De désigner M. David BESNEUX, M. Guillaume AGOSTINO, M. Jean-Paul FORVEILLE, Mme Arlette
LEUTELIER, M. Pierrick TRANCHEVENT, Mme Chantal CHOPLAIN, M. Guy MENARD, Mme Christelle
AUREGAN et M. Richard CHAMARET en tant que représentants au conseil d'administration de la future
SEM Energie Mayenne ;

D'autoriser ses représentants au sein du Conseil d'Administration & percevoir de la SEM Energie
Mayenne, sur présentation des justificatifs, le remboursemeant des frais exposés dans le cadre de
I'accomplissement de leurs mandats, conformément & "article R.225-33 du Code de commerce ;

De proposer la candidature de Territoire Energie Mayenne aux fonctions de Président du conseil

d’administration, le syndicat étant représenté par M. Richard CHAMARET pour l'exercice de cette
fonction :

De proposer le cumul des fonctions de Président et de Directeur Général, M. Richard CHAMARET étant
proposé pour l'exercice de cette fonction ;

D'autoriser le Président-Directeur Général & percevoir de la SEM EM, sur présentation des justificatifs,

e remboursement des frais exposés dans le cadre de I"accomplissemant de son mandat, conformément
& I'article R.225-33 du Code de commearce ;

De désigner M. David BESNEUX, M. Guillaume AGOSTINO et M. Richard CHAMARET en tant que
représentants au comité technique de la future SEM Enengie Mayenne ;

De donner tous pouvoirs & Monsieur le Président pour faire libérer les fonds, signer le bulletin de
souscription, les statuts, I"état des engagements (qui pourraient éire pris avant la signature des statuts
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* pour le compte de la société en Tormation), le traité aux apports, assurer les formalités lgales,
notamment celles requises pour la réalisation de I'apport en nature (enregistrement, etc...), et accomplir,
plus généralement, toutes formalités et tous actes requis en vue de cette constitution ;

= D'autoriser M. le Président & engager toutes les démarches administratives et dépenses financiéres
relatives & la création de la SEM Energie Mayenne ;

=  D'autoriser M. le Président & signer tout acte afférent & ce dossier.

Délibération adoptée & la majorité du comité syndical, M. Jean-Paul FORVEILLE, Mme Arlette LEUTELIER,
M. Pierrick TRANCHEVENT, Mme Chantal CHOPLAIN, M. David POMMIER et M. Richard CHAMARET n'ayant
pas pris part au vole,

Annexe n*4 : Traité aux appor's
Annexe n'5 ; stafuts de la SEM
Annexe n*6 ; pacte d'aclionnalres de la SEM

M. Lemarié précise les dembéres évolutions dans la préparation des élémenls constitutifs de la SEM notamment le
nombre définitif de membres de Terriloire d'énergie Mayenne au Conseil d'Administration el la recherche d'une
sécurité de la position de Terriloire d'énergie Mayenne dans les décisions de la SEM ainsi que la propasition relative
au posie de Directeur Général assuré par M. Chamarel, M. Lemarié assurant les fonclicns de directeur lechnique
afin décarter toul risque de délit dinié.

Il precise la remamue formulée par le conirGle de l&galité relative & la délibération adopiee en mail 2021 désignant
les représentants de Temioire dénengie Mayenne auprés de la SEM. En effet, les dlus désignés ne doivent pas

prendre part au vite, Ceci explique pourqeoi il est aujourd fwi de nouveau proposé au comilé syndical de délibérer
SUT ce point.

Il présente les collaboraleurs qui vonl assurer 1es missions de la SEM : Albane Gautier, Charly Gueérin et Christophe

Lemarié chacun & temps pariel pour un tolal de 2.2 ETP el alerte sur la neécessilé de remplacer ces temps de ravail
pour permetire la conlinuilé des services de Temitolre d"énergie Mayenne.

M. Lemarié présenie ensuile les avancées des projets par domaine dintenveantion ;
= Eolien et Méthanisation :

Eolien : on développe un projet 100 % citoyen avec Fassociation Vents Citoyens de la commune de 'Emée
avec F'Emee, Juvigne el Saint Pierre des Landes, o l'on est au stade de la signature des promesses de
baux avec les acteurs propriélaires exploants.
On travaille sur Naccompagnement lemitonal et l'acceptabilité avec 3 développeurs WPD, Valorem et Néoken
sur 3 communes du déparement.
Mous allons recevoir des lelires dintention de ces 3 développeurs : car nous mettons en jeu ka crédibilité du
syndical el des dlus, Termiloire dénergie Mayenne cauwre au nom du service public ef représente une valeur
financiére que I'on & du mal & valoriser, dans le cadre de la SEM il faul que l'on amive & valorser ung
prestation de service,

Methanisation : on a fait une proposition sur le projel de Courcité qui au début a élé acceplée puls finalement
= n'ond pas eu de besoin sur [a constitution des Tfonds propres,

Mous avons rencontra les porleurs de projel de Oudon Biogaz de Livré la Touche qui devralent &tre pungés
de tout recours le 15 novembee.

=« Photovoliaigue ; pour rappel, Charly Guérnin assure 'exploitation des 20 stations pour 1 Méga = il est rappelé
que les appons en nalure portent sur des stations en fonctionnement. A ce titre, Territoire d'énergie Mayenne
prend en charge la remise en e{at de la station de Chailland

s Slalions Big GV @ Les projels Aron el Changé sonl poriés par Terrtoire d'énergie Mayenne pour une
question jurdique car lences avant la creation de la SEM. Par contre, une élude va étre lancée sur les
Coévrons, Meslay el Craon en débul d'année 2023 via la SEM.

M. Chamaret - je tiens a préciser que kes élus ne se veront verser aucunes indemnités.,
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2 Rous vous informons o FNorganisalion possible d'un comild syndical spdciligus fin octobre & moing gue
Mous parvenions & definir avec les actionnaires gul vaid mieux fout finalizer en une fois an décembre &f ainsi gérer
ces guesiions au comitdés syndical du 7 dée 2021;
« Baux emphiyfdoligues avec les propriglaires pmds
Caonvenfions doccupalion domeaing public avec les commungs
Confrafs de rachat élec
Conirat Crange, SFR, Enediz
Emprints
Contrals assurance
Conirals mainienance
DM spdeifique  doritires complables corespondanies

1.2- RELATIONS CONCESSIONNAIRES ET SEM - Appel d'Offres pour attribution du groupement d'achat
d'électricité 2022-2024

Rapporteur : R. Chamaret
Suite a la fin des tarifs réglementés de venle de '"dlectricité concemant :

- les puissances souscrites > 38 KVA au 1er Janvier 2018 pour loutes les collectivites,
= les pulssances souscrites 5 38 kVA au 1er Janvier 2021 pour les collectivités ou organismes avec plus de
10 ETP ou plus de 2 millions de chiffre d'affaires ou recettes,

Territoire Energie Mayenne par délibération du comité syndical en date du 19 janvier 2021 s'est porté organisateur
et coordinateur d'un groupement de commandes départemental d'achat d'électricitd pour ces lypes de puissances
souscrites (anciens tarifs bleus, jaunes et vers, segments C5, C4, C3 et C2), pour les annees 2022-2023-2024,

Ce futur groupement d'achal complera 170 adhérents, représentant 4 050 points de livraison, pour une puissance
souscrie totale denviron 75 GWh.

Les adhérents devront verser une participation par point de livraison pour les 3 ans de ;
= 10€ « tarif bleu » (puissance 5 38 kVA)
= TOE « tanf jaune » (36 < puissance = 250 k\Va)
= Q0E « tarif vert » (puissance > 250 k\Va)

L'appel d'offres est un accord-cadre mono atiributaire de fourniture et d'acheminement, il a #é publié avec toutes
les pigces le 0802021 & 18h30. La limite de réceplion des offres a été fixée au Lundi 27 Septembre 2021 & 12h.

Apras examen des rappons d'analyse des candidatures et des offres, la commission d'appel d'offres réunit le mandi
28 septembre 2021 & 13h propose d'atiribuer & chaque candidat la note suivante -

Soumissionnaire | Soumissionnaire | Soumissionnaire | Soumissionnaine
Pondération n*1 n*z n*3 n°4
Engie Taotal direct Electricité dg EDF
énergie Provance
Critére n™| Avant ponddration
2528 8117 B4 82 100,
Valeur | /100 i
financié
“M; e E""m 86T g3.82 66.38 70.00
Critére n™2| Avant ponddration
< i 100 98.00 8600 83.00 86.00
technique | Aprds pondération
30 % A0 29.40 28.80 27.80 28.80
e | T 92.62 94.28 98.80

y 4

Comité syndical du 28 saplembre 2021

18




ci-dessus 4 chacun des soumissionnaires dont 'offre a été examinée, il est donc proposeé
des offres suivant :

N Jo classement| Nom commercial du soumissionnaire individuel

bt ou du mandataire (en cas de groupement d'entreprises candidat)
1 EDF

2 ENGIE

3 ELECTRICITE DE PROVENCE

4 TOTAL DIRECT ENERGIE

Au vu de la sélection et du classement des offres opérés ci-dessus, il est proposé au pouvoir adjudicateur (Temtore
d'Energie Mayenne) d'attribuer I'accord-cadre mono atiributaire au soumissionnaire suivant ;| EDF - Electricité de
France pour un montant total pour la durée du marché de 15 435 663 98 € HT.

Il est proposé au comibté syndical de :

- retenir le candidat EDF classé premier avec une note finale de 98.80/100,
notifier les décisions relatives & cette procédure d'accord-cadre mono attributaire

- et autoriser le Président & signer toutes les piéces afférentes au dossier.

Délibération adoptés & 'unanimité du comité syndical.,

M. Lemarié rappelle le contexte du changement du tarif régulé ou tarf non régulé. Dans ce cadre, TEM avait lance
un prermier marché d'achal d'électricité el aujourdhul, nous présentons Pattribution du nouveau marché qui
comespond & une consommation de 15 000 foyers el qui regroupe les tarifs ver, jaune el bieu,

Il présente ensufle e principe adopté en faveur d'une certaine sécurité avec un pourcentage important du marché
qui s"appuie sur e tarif réglementé.

Mme Gautier présente e résultat de Fanalyse des offres.

M. Lemarié explique le calcul appliqué : vous avez une consommation d'électricité en Europe qui esi significative en
fonclion de la saison ou de la journée, Le prix marché est calculé sur le dernier moyen dé production d'électricité di
& produire I'appoint, ef fatalement ce sonl les centrales & gaz ou & charbon qui sont rallumées. Comme e prix du
gaz est en train d'exploser, Il y @ une indexation sur le prix de lélectricité. Ce qui est absurde c'est que cala ne
cormespend pas du tout au volume de ce qui esl acheté. Clesl manginal de 5 & 10 % qui vont &ire affectés A la lotalité
du volume de I'électricilé. Pour une entreprise, une collectivité locale, c'est encore plus préjudiciable. Elle peul jouer
une pariie de ses dépenses sur qualque chose qui est absurde &t qu'elle achéte sur 3 ans

Maftriser ses moyens de produclion de gaz ou d'électricité en Mayenne, jouer l'auto-consommation, aller vers
autonomee sur notre temiloire devient fondarmental.

M.Sevin : Engie s'est retind mais pourquol pas Edf 7

M. Lemarié, ne connalssant pas la réponse mais axprime son avis : Edf a une parlie importante de son activite sur
le tarif réglementd donc un risque qu'Edl pouvail prendre el pas Engie.

EMERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES

IV.1- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Méthanisation — Aides aux études de
raccordement — Convention avec la Région Pays de la Loire

Rapporteur : P. Tranchewenlt
La lo dite NOTRe du 7 aodt 2015, qui clarifie les compélences des collectivités territoriales en matidre dinterventions

économiques, renforce le rdle de la Région, dorénavant seule habilitée pour définir les régimes d'aides el pour
décider de Foctroi des aides aux entreprises dans la région & I'exception des aides & Iimmobilier d'entreprise.
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8 publics (syndicat intercommunal mixde fermé), peuvent intervenir en complément de la Région
el dans le cadre d'une convenlion au financement de ces aides.

Dans le cadre de ses orentations stratégiques en faveur de la transition énergétique et de sa mission de planification
des réseaux, TEM participe au développement des projets de production d'énergie renouvelable locale. La
méthanisation de déchets agricoles constitue un gisement d'énergie renouvelable et local trés important sur le
département de la Mayenne.

Ainsi, le comité syndical de TEM du 10 mars 2020 a décidé d'apponer son Soutien aux projets de méthanisation en
altribuant une aide financiére aux études de raccordement mendes par GRDF (30% du codt de 'étude avec un colt
d'étude plafonné & 10 000 €HT). Ce soutien est compbémentaire au disposilif de soufien financier aux projets
d'énergies renouvelables proposé par le Conseil régional via nolamment I'appel & projets régional « Unités de
méthanisation en Pays de la Loire », lance annuellement par ITADEME &t la Région.

Conformément & larticle L 1511-2 du Code Général des Collectivités Terriloriales qui prévoit que les communas et
les EPCI & fiscalité propre peuvent participer au financement des aides et des régimes d'aldes mis en place par la
Région, la présente convention a pour objet d'autoriser TEM & porter des aclions 4 méme d'encourager le
développement de la méthanisalion sur son territoire. La présente convention précise les engagements des parties
el définit les modalités d'application du parienarial.

Il est proposé au comité syndical ;

D'autoriser M. le Président & signer la convention visant la partenariat avec la Région Pays de Loire
pour 'accompagnement des projets de méthanisation
Et d'autoriser le Président & signer tous documents se référant & ce dossier.,

Délibération adoptée i 'unanimité du comité syndical.

Annexe n*7 : projel de convention Région Pdl — TEM refative sux aides dconomigues

Mme Prévosto ; esl-ce que ¢a veul dire que TEM ne met pas de imite sur le type de projets 7

M. Chamarel explique que cefle délibération ne pone sur sur les aides au raccordement. Dans le cadre de son

atcompagnement aupres des poriaurs de projet el collectiviltés, TEM peul conseiller sur le projet
M. Trancheveni : plus on a déludes, plus i nous sera facile d'envisager le réseau de gaz dépariemental.

IV.2- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Maitrise de I'Energie - PENSEE -
Convention de partenariat entre TES3 et le Centre Hospitalier de Laval — Autorisation de signature

Rapporteur : M. Barbé

Vu la déibération du comité syndical n*2021-169 du 23/03/2021 donnant son accord de principe pour présenter la
candidature da TES3 -

Vu la délibération du comité syndical n*2021-180 du 18/05/2021 autorisant le Président & signer la convention -
cadre PENSEE ;

Il convient de préciser que deux conventions sont & signer :

- convention entre l'ensemble des partenaires régionaux (Syndicats et Groupernents Hospitaliers), la FNCCR et
I'ARS (délibération n*2021-180)

- convention entre TES3 et ke Centre Hospitalier de Laval pour préciser I'organisation entre nos deux structures eu
égard & l'accuedl de 'économe de flux dans les locaux de TES3 (objet de la présente délibération)

Vu le projet de convention entre TES3 et le Centre Hospitalier de Laval (précision : convention finalisée au cours
d'une renconire prévue le 17 septembre).
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qui précédae, il est proposé au Comité syndical ;
M. le Président & signer la convention de partenariat entre TEE3 et le Centre Hospitalier de
Laval dans le cadre du programme ACTEE - PENSEE ;

- Et plus généralement & signer tous documents s'y afférent,
Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical,
Annexe n*B ! projet de convenlion CHL-TEM
Les acronymes ;
PENSEE = Pays de la Loire Et Nouvelle Aguitaine, la Santé Economie I'Energie
FMCCR = Fédération Nationale des Collectivités Concédanles el Régies
ARS = Agence Régionale de Santé
ACTEE = Action des Collectivités Territoriales pour I'Efficacité Energétique
CEP = Conseiller en Energie Partagée

Messieurs Chamarel el Barbé précisent que |a personne recrutée par le CHL es! Gustavo Leile-Pinto qui continuera
& prandre ses fonclions dans les locaux de TEM.

IV.3- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Maitrise de I'Energie — ACTEE MERISIER -
Comvention avec la FNCCR - Autorisation de signatura

Rapporteur : M. Barbé

Pour rappel, la délibération 2018-181 du 18 mai 2021 validait dans le cadre du programme ACTEE, la candidature
de Terriloire d'énergie Mayenne a I'appel & projets MERISIER, & destination des baliments scolaires primaires des
collectivités, en parienariat avec les EPCI de la Mayenne qui le souhaitaient. Laval Agglomération, la communauté
de communes du Mont des Avaloirs et la communauté de communes de 'Emée ont répondu favorablement au
groupament au cité de TES3 en tant que coardinatewr.,

En]ulul EGE1 : mum.ipanmrﬂ, a -l!l'li launluld! I'AAP MERISIER pour la période du 12 juilet 2021 au 30/09/2023 :
Une convention de partenarial avec chague EPCI cités cl-avant et TES3, membres du groupement et la FNCCR
devra étre signée dans le cadre de la mise en ceuvre du Programme ACTEE. Le projet de convention a été

communigué par la FNCCR be 01/08/202. Le refour de 'ensemble des conventions signees a la FNCCR conditionne
e versement des premiéres akdes.

En juiliet 2021, ce groupement a été laurdat da FAAP MERISIER pour la période du 12 juillet 2021 au 30/08/2023 :

Membred du grovpement MERISIER 3
Coordinateur

,I'f , { »  TES3 ]'__' - )

Laval CC Mont des
ération e T e o Avaloies ‘-’Idet"!:'mée
néficiaire w < ‘. LT EEHEIEIBII'E Bénéficiaire /
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Reporte les Donne validation &

difiparses oo GoPil Futilizotion des fond
[ FNCCR
[~ Regroupe ef renvore bes astyficatis ‘n Verse les fonds
dFépenses d la FNCER
J.'.n-nn:lmlll-'-if_.i TES3 ]

Lauréats .
Bénéficialras

Bénéficimires

finaux

Raparid b2y fonds pa
FOi revmsanler d8s
memAre du grousEment sur
S
— Bins de g ':'.I‘-”":"l"'l:' o

aval i Mont des CIC de PErnd

Jl-'l-p.._hl,,.llll_'lll;.,l..l'i Avakous

—— Porlr dm aoliend / finonoements ser v polrimoine

=~f1 Parné sur Roc j qL Loupfougires |

B towene | -J &j 3
:

= -

Ce schéma financier prévoie que les fonds versés par la FNCCR passent par TES3 puis les lauréats bénéficiaires
(EPCI) avant d'étre reversés aux bénéficiaires finaux (communes).

mmﬁmMIIﬂWHmmﬂ
Valider le projet de convention annexé,
- mnﬁWMlﬂnmhmmﬁmhpﬂmmmMmInhm
la FNCCR et les membres du groupement,
- mﬁmmnmmMMWhFMﬁMHMMﬁhmnﬂMMEE
- HHMWMIMHWHM!WWWHMMMMM

Délibération adoptée & 'unanimité du comité syndical.
M. Delahaye donne pouvair 8 Mme Leulelier
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: comvention MERISIER

MERISIER : Mutualiser les Ecoles pour Rénover ;: Imaginer des Solutions, Implanter, Evaluer et Récolter

Mme Bordeau-Folsson précise que le dépar de Gustavo Leide-Pinto vers le dispositif présenté précédamment a

conduit Territoire d'énergie Mayenne & recruter Mme Agnés Boussand & compler du 4 octobre 2021 pour le dispositif
MERISIER

IV.4- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES — Mobilités durables — Schéma Directeur des
IRVE = Concertation des acteurs de la mobilité électrigue

Rapporteur : P. Tranchevent
Contexte ;

L'anticle 68 de la Loi d'orientation des mobilités dite loi LOM (n*2019-1428) promuiguée le 24 décembre 2019, prévoil
I'élaboration d'un schéma directeur de développement des infrasiruciures de recharge de véhicules électriques et
hybrides rechargeables ouvertes au public (SDIRVE) par les colleciivités teritoriales ou leurs délégataires. La
réafisation de ce schema répond aux attentes de la loi LOM et de |a Stratégie nationale bas carbone du 21 avril 2020
&N Iarmu de mobilité durable qui, pour rappel, prévoll notamment :
Linterdiction de la vente de voitures ulilizant des énengies fossiles carbonées d'ici 2040 ;
L'attenta de la neutralité carbone d’ici 2050 avec un report des énargies fossiles vers un mix &lectrique, GNV
el hydrogéne ;
# Un objectif de 100.000 bomes de recharges électriques accessibles au public dicl fin 2021.

La Lol Chimat et Résillence (n*2021-1104) du 22 aolt 2021 poriant lutte contre le déréglement climatique et
renforcement de la résillience face & ses effels, renforce également ces ambitions avec l'amét de la vente en 2030
des véhicules thermiques naufs dont les dmissions dépassent 85 gCO2f krm an 2030 et la mise en place des Zones
& Faible Emissions pour les aggloméralions de plus de 150 000 habitants.

L'article L334-T du Code de Ménergle indique que le « schéma direcieur de développement des infrasiruciunes de
recharges ouverfes au public pour les wéhicules éleciriques ef les véhicules hybrides rechargeables définit les
priovités de laction des autovites locales afin de panvenir une offre de recharge sufffisante pour les vehicies
et hybrides rechargeables pow ke trafic local ef e fralfic de fransit (...). » Les collectivités termitoriales
chargées de créer &l d'entretenir les recharges élaborent @ schéma directeur en concerlalion avec les parties
prenantes locales (cf. premier alinéa de 'article L.2224-37 du Code genéral des collectivités temitoniales).

Le schama directeur comprend :

+ Un diagnostic et étal des lieux de la mobilité electrique sur le termitoire, une évaluation de I'évolution des
besoins en infrastructures, une dvaluation du développament de offre de recharge indull par la mise en
ceuvre des dispositions législatives et réglementaires, et une évaluation par les AQDE des éventuelles
contraintes locales sur le réseau pour accueillir les stations ;

# Un processus de concertation associant les acteurs publics et privés qui sont maftres dlouvrage
diinfrastructures de recharges sur e temitoire couver par le SDIRVE :

# Une stratégie territoriale avec identification des priontés et objectifs afin de développer une offre de
recharge lisible et coordonnée. L'AOQDE doit également foumnir une évaluation de I'incidence sur le rseau
des stations envisagées et les dventuelies adaplations nécessaires ; e

= Une mise en ceuvre avec un calendrier, une évabuation des moyens chiffrés et une déclinaison des moyens
d'action engagés.

Chague syndicat d'énergle Bgérien & savoir le Sydela (44), le Sieml (49), Temitoire dénergle Mayenne (53) et le
SyDEV (63), s'engage dans la réalisation de schéma directeur IRVE. Ce schéma vise notamment a définir les
évolutions du parc de bomes existanies en termes dimplantation de nouvelles bormes, d'évolution des services
usagers ef de mode de gestion,
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voriser une coherence regionale des SDIRVE et d'aimenter les réflexions menées 4 [échelle

départementale, 'Entente Régionale Temiloire Energie Pays de la Loire souhaite en définir les grands principes.
Pour disposer d'une vision globale de [a mobilité élecirique sur le temitoire ligérien, les syndicals souhaitenl concerter
avec les acteurs priviés & I'échelon régional. Ainsi, le groupe de travail Mobilités a défini une méthodologie visant 4
associer lensemble des parlenaires concemés par I'dlaboration du SDIRVE au niveau régional, La déclinaison
opérationnelle sera menée a I'échelle départementale.

La methodologie est |a suivanie |
Diagnostics Stratégie Mise en ceuvre et suivi
» Elats des lieux départiementaux de Duifinir bes grands principas « Mise en plan d'un plan
l'ensemble des infrastructures de la stratégie de d'action départemental par
existantes et des besoins territoriaux | déploiement des IRVE a ADDE ainsi qu'un calendrier
Féchelle régionale prévisionnel et une

Concertation et entretiens bilatéraux
avec les acteurs privés de la mobdlité
electrique. Ateliers de conceriation.
Les syndicats vont faire appal &
un prestataire pour assurer la
réalisation de ces entretiens : e
Sydela se charge de la
consultation.

Présentation régionale et diagnostics
complétés par la Région et FAVERE.

Présentalion du diagnostic aux
glus.es courant novembre/decembre

Il ne s°agit pas de réaliser un
schéma directeur & l'dchelle
régicnale mais de définir les
grands axes régionaux

estimation des montans
d'investissements et de
fonctionnemaent.

Partage et présenmtation a
Féchelle régionale auprés
des directeurs.rices el des
élus.as

2021,

Equipe projet composée des équipes du Sydela, Sieml, TE53, CD 72, SyDEV et la Région
COTECH intégrant Enedis, I'AVERE Ouest, AFIREV, la Région

3. COPIL correspondant au collége des directeurs. rices et conférence des présidents

Le prestataire aura en charge la realisation des missions suivantes ;
Mission 1 : Entretiens bilaléraux des acteurs privés

F
=

®

Mission 2 ; Animation de Natelier de concartation

lderdification des interlocutewrs privildoiés
Réalizaltion d'enlreffens qualitalifs en s'appuyant sur le guide d'entrelien validé en amond par les syndicals.
L& sewl minimal d'erdrafiens 4 rdaliser st fxé 4 35,

Traitement, analyse et synthése

Le titulaire assure l'organisation, l'animation et la synthése d'un alelier de concerdation et d'une réunion de
restilution.

* Un atefier de concedation dune demijounéde 4 destination des élus.es de la région ef des syndicats
d'énergie concemés, Seront égalemend convids les parfenaires swivants : Enedis, FAVERE Ouesf, FAFIREV,
GIREVE, des obiigits (exemple : Représeniants rdgionaux des Chambres de Commerce of de la Disfribution,
Fédération de IHotellerie, efc.) ef des usagers (Fédération frangaise des utilisalews de véhicules
Slectriques). L'atelier permetira de parfager les connaissances ef enjeux de fa modilité dlecinigue sur les
terifoires Ngdrens, de partager des grands principes of lewviers, af oidentifer les grands axes siralégiques
de la filidve ainsi que les priorifés en termes de développement de mobilité électrique.

Comité syndical du 28 seplembre 2021

y 4

24




réuricn o8 restifution (deux hewes) auprés de Mensemide des participands. Le titilaire fransmelfra les
fhwables de chaque afelier.

Calendrier

Las entratiens et actions de concaration avec tous les acteurs auront Bew en octobre el novembra 2021,
La restitution de cette phase de concertation sera réaksée 4 la fin du mois de novermnbre,

Condttions

La procédure de passation du marché a #é assurde par la Sydela pour le compte des syndicals d'énergle de
'Emente qui a recu les offres des candidats le 1 septembre 2021. Le seuil budgétaire applicable pour ce marché
public est de 35 000 € HT.

Vu l'article 88 de |a Lol d'orientation des mobilités dite loi LOM (n"2018-1428) promulguée le 24 décembre 2010,
prévoil Nélaboration d'un schéma directeur de développement des infrastruclures de recharge de véhicules

Wm el hybrides rechargeables ouvenes au public (SDIRVE) par les collectivités territoriales ou leurs
ataires ;

Vu la Loi Climat el Réslience (n"2021-1104) du 22 aoll 2021 portant lutte contre le dérdglement climatique et
renforcement de ka réslience face 4 ses effels :

Wu premier alinéa de 'anticle L_2224-37 du Code général des collectivités terriloriales ;
Vu Farticle L334-7 du Code de I'énergie ;

Compte tenu des éléments présentés ci-avant, il est proposé au comité syndical ;

- D'approuver le principe de cette prestation pour la réalisation des entretiens bilatéraux avec les
acteurs privés de la mobilité électrique et I'organisation d'un atelier de concertation et réunion de

- D'approuver le portage de cette procédure par le Sydela au nom des syndicats d"énergie membres
de I'Entente Territoire d'énergie Pays de la Loire ;

- D'approuver le remboursement de la prestation au Sydela en charge du portage de la procédure,
avec les autres syndicats d'énergie (montant total divisé par quatre)

- Et d'autoriser Monsieur le président 4 signer ou valider tout autre acte ou formalité liés & cette
procédure dans le cadre de la phase de concertation du schéma directeur des infrastructures de
recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables ouvertes au public.

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical.
M. Delahaye donne pouvoir 8 Mme Leuteler

M. Tranchevenl : on pense que e fail de le faire & Ia taille de la région est rés imporant, On a méme imaginé de se
rapprocher des brelons.

M. Chamarel rappelle les engagements en matiére d'aménagement du lermiloire & Nongine du déplolemeant des IRVE
par Territoire d'énergie en Mayenne et aujourd'hui on constate que des opérateurs privés siinstallenl, Demain, ces
opéerateurs souhaiteraient que les collectivités leur mellent & disposition du foncier. Alors quiil v 8 désormals une
renfabilitd possible, lNidée est d'envisager de travailler de concert : opérateurs publics et privés.

M. Forveille ; On peut faire le comparalif du coll de recharge d'une borme sur auloraute, ou une bome installée dans
NOS COMMUNEs.

M. Tranchevent : Il y a aussi une question stratégique : n'a-1-on pas intérél & installer une bome de recharge rapide
dans des secleurs ol il y @ un rdle industrief majeur pour le territoire 7 Pour Mayenne, nous avons une réflaxion
collective qui pourrail demain rassembler de 'ydrogéne, une bome & recharge rapide el une sialion GNY, Celle
réflexion et I'mplicalion des colleclivités sont nécessaine

M. Coisnon : on paricipe & Fattraciivilé de notre lerrdtoine,
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iflg ; ast-ce qu'on peul y agowter k& déploiemeant des IRVE sur be halage 7
M. Chamarel : 1a, on est vraimeni sur les IRVE mais on pourra Pévoquer
M. Coisnon : un sujet déja aborde el on avait les retowrs du SIEML avec des dégradations

I¥.5- ENERGIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES = Mobilités durables - Station GNV d'Aron =
Compensation zone humide - Mise a disposition d'un terrain de Mayenne Communauté au profit de Territoire
d'énergie Mayenne

Rapporteur : R. Chamaret

Temiloire d'Energie Mayenne va installer une station de Gaz Naturel pour Véhicule (GNV) au leu-dd « La
Briqueterie » sur la commune d’Aron.

Les ouvrages constitutifs & ces aménagements rentrent dans la nomenclalure des opérations soumises 4 déclaration
au fitre de Farticle L. 214-3 du code de Menvironnement. Un dossier de déclaration lod sur l'eau a donc ébé déposé
par la société ENDESA (sockfd gui construira of exploitera la stalion sous maftrise d'ouvrage de TEST) aupréds de
la direction déparementale des temitoires qui aprés instruction I'a déclaré complet et I'a autorisé & démamer le
chantier de la station GNV.

A ce tifre, nous avons sollicité Mayenne Communauté pour metire & disposition de Termitoire d'Enengie Mayenne,
pour uneé durdée de 5 ans, renouvelable, une des parcelles qui a &té relenue pour la compensation zone humide a
MEst de de la zone d'activités des Chevreulls sur la Commune d'Aron, & 400 métres de la future station,

Il s’agit de la parcelle cadasirde section ZD n* 8 p, pour une contenance d'environ 2 700 m?, comespondant 4 la
surface nécessaire pour la mise en place des mesures compensatoires,

Pour voire information, les fravaux qui seront réalisés sur cef espace ef qui permefirond de resfaurer les
fonclionnalités de la zone humide existante seront les suivants (axtrall de la décizion de la DDT) :
- Phase 1 décapage de la ferre végétale ef décaissement sur 10 om de profondeur Swr une swface de 2 T00
m, puis régalage de la ferre végétale.
- Phase 2 : conversion de /a parcelie cultivée &n praine de fauche ou de pafure par un ensemencemant.
Sera aussi mis en place une mesure daccompagnement consiztant 8 implanter une haie bocagdre an fimile
e la parcelie de compensalion sur un indaire de 3710 m,
Uine évalvation des fonclionnalités principales (hydrologiques, biogéochimiques of écologiques) de la zone
humide de compensation sera réalisée en année n+1, n+3 ef n+5 par le biais dinventaires Moristiques af de
sondages pédologiquas. Les résulfals seront fransmis chaque annde sunie auv senice eau af biodiversitd
de la DDT.

La convention jointe prévoit les modalités de mise a disposition gratuite de ce terrain, entre Mayenne communauté
et TES3.

l:mtluwdiuqulprinldl il est proposé au Comibé syndical :

D'approuver la mise & disposition gratuite au profit de Territoire d'Energle 63 aux conditions ci-
dessus énoncées,

= Autoriser le PI'iI:HHI'It & solliciter et mandater un géométre pour déterminer Femprise foncidre, objet
des mesures compensatoires,
- D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer la convention correspondante.

Délibération adoptée & I'unanimité du comité syndical.
M. Delahaye donne pouvoir 2 Mme Leuleher

Annexe n*10 ; projel de convention de mise & disposition d'un ferrain
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GIES RENOUVELABLES ET MOBILITES DURABLES - Energies renouvelables- Accompagnement du
roupe de travail de Territoire d'énergie Pays de la Loire par Valoan concernant les circuits-courts de I'é

Rapporieur : P. Tranchevent
Contexte ;

L'Entente Temitoire d'énergie Pays de la Loire est une entente intercommunale regroupant kes cing autoriiés
organisatrices de la distribution d'électricité & savoir le Sydela (44), le Sieml (49), Territoire d'énergie Mayenne (53),
he conseil départemental de la Sarthe (72) et le SyDEV (85), ainsi que le conseil régional des Pays de la Loire en
tant que personne associée. Le groupe de travall « Transiion énengétique » regroupant les services de chaque
aulorité a interrogé la place et ke rile des autorités organisatrices dans le systéme électrique de demain compte tenu
du développement constant des projels de circulls-courts de I"énergie.

Au vu de I'évolution législative et réglementaire des circuits-couris de I'énemgie avec nolamment e projet
d'ordonnance sur les communautés d'énergie et la Loi n*2021-1104 du 22 aol(t 2021 portant lutte contre e
déréglement cimatique et renforcement de la résllience face 4 ses effets (dite Loi Climat et Résilience), la réflexion
du groupe de travail ambilionne d'anticiper les missions des syndicats en termes de transition &nergétique. Ces
demiers observenl que les collectivités lemitoriales se tourmnent progressivement vers une approche de
consommation locale de I'énergie produite sur la termitoire.

De plus, ces projets développent des thématiques transversales associées aux missions des syndicats (concession,
groupement d'achat, activité infrastructure etc...), e tout dans un contecde d'édvolution de 'écosystéme énergétique
el de la réglementation, L'évolution de Mécosystéme énergétique temitorial, caractérisé par une multiplication des
parties prenantes, nécessile une réflecdon globale au sein des syndicats d'énergie. Dans ce contexde, le groupe de
travail a interrogé le rile des autorités organisatrices dans le systéme énergélique de demain.

LH ur-dm des symm :l'&nugin unt nh&am& qu'ls ne n:lhspnulml pas du méme niveau dinformations el de
connaissances sur lensemble des enjeux induits par la création de ces circults-courts. Ainsi, e groupe de travail a
décidé de :

« Parager leurs connaissances pour optimisar laurs projets respectifs el engager une démarche
d'homogénéisation régionale ; et

¢ D'établir une feuille de route régionale visant & identifier ce que ces évolulions réglementaires impliguent
pour les acleurs publics et identifier le rdle des autorités organisatrices de la distribution d'électricité dans
le systéme frangais de demain.

Le groupe de travall & souhailé recourr au prestataire Valoen pour optimiser Néchange de données et animer la
riflexion auprds du groupe, des directeurs el élus.es sur cette thématique. L'accompagnement de Valoen doit
permetire d'aboutir & une feuille de route qui sera présentée aux &lus.es pour la fin de Fannéa 2021.
Condilions |
Le montant du devis pour cet accompagnement est de 1 880.00€ par syndicat.
MMumiMMMm il st proposé au comité syndical ;
D'approuver le principe de cette prestation pour I'accompagnement du groupe de travail de
I'Entente concernant les circuits-courts du photovoltaigue ;

D'approuver le réglement de cette prestation d'un montant de 1 890.00€ auprés du cabinet Valoen ;

L]
« Et d'autoriser Monsieur le président & signer ou valider tout autre acte ou formalité liés & cette
procédure dans le cadre de cet accompagnement au niveau de Territolre d'énergie Pays de la Loire.

Delibération adoptée a I"'unanimité du comité syndical,
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TRAVAUX ET RELATIONS EPCI

ET RELATIONS EPCI - Réglement financier — Modificatif : Erreur matérielle

|

Rappm-eur JP. Giboire
Vu la délibération du comité syndical de Temitoire d'énergie Mayenne en date du 29 juin 2021 ;

Considérant la nécessité de réviser le réglement financier entre Temitoire d'énergie Mayenne et les collectivilés en
tenant compte des évolutions du conlexie financier des collectivitds {(centralisation de la recetle de la TCCFE &
léchelle nationale, étude pour une nouvelle répartition des fonds FACE, création de communes nouvelles et Mmpad
sur les recettes) mais dgalement i nécessité d'anticiper et de programmer les ravaux avec les collectivités ainsl

que le développement du périmétre de compétence du syndicat Bant de plus en plus la compétence réseau et
production d'EnR ;

Les principes fondamentaux d'un nouveau réglement financier ont ainsi été adoptés en juin 2021 visanl & pérenniser
Fensemble des aclivités du syndicat pour le comple des communes rurales, communes urbaines et EPCI et de
permetire & chacune quelque soit son staful et ses moyens financiers de contribuer au développement des réseaux,
a beur sécurisation, a favoriser fous les projets visant @ produire des EnR et enfin maitriser bes consommations
Energétiques ;

* Un pacte gagnant-gagnant qui conduit & la création d'une nouvelle catégorie de collectivité, au-deld des
communes urbaines el rurales en distinguant les communes urbaines qui acceptent le principe de reverser
une part de la TCCFE au syndicat des communes urbaines qui ne participent pas aux dépenses du syndicat.

¢ Line participation financiére du syndicat aux travaux proportionnelle aux participations des collectivités et de
I'éligibilité des travaux & des financements externes

= Définir les conditions financkéres en cas de changement de statut d'une commune.

Il est rappelé que ce pade financier vise & définir & terme lensemble des flux financiers enire Temitoire d'énergie
Mayenne et les collectivités locales el ce pour toutes les activités du syndical. Pour aulant, [a priorité a é1é donnée
sux modalités financiéres s'appliquant aux travaux du réseau élecinique et de les appliquer en 2023,

Une seconde partie du pacie financier portant sur les activités relevant des réseaux gaz el de |a transition énergétique
S@ra soumise au comité syndical ultérieurament.

Seulement, une ermeur matérialle a été constatde introduisant une modification des paricipations du syndicat aux
fravaux de d'Extension Lolissement pour la calégore de fravaux « Eclairage Public » alors que celles-ci n'ont pas
fait l'objet de changement.

A'uuli il est proposé au comité syndical de :
Valider le principe de création d'une nouvelle catégorie de collectivité : communes urbaines et EPCI
reversant une partie de la TCCFE ou une participation & compter du 1* janvier 2023,
«  Appliquer les taux de participation de Territolre d'énergie Mayenne tels que définis dans le tableau
annexé pour 2022,
=  Faire dvoluer les taux de participation pour les 3 catégories de collectivité au 1* janvier 2023,

* Valider et appliquer un montant plafond des travaux par commune, par année, soit 100 000 € pour les
communes rurales et 200 000€ pour les communes urbaines & compter du 1* janvier 2022,

= Rappeler et appliquer le principe de lancer les travaux qu'aprés le versement de I'avance par la
commune au syndicat
* Et autoriser M. le Président a signer tout acte afférent & ce dossier.

Délibération adoptée & 'unanimité du comité syndical.
M. Delahaye danme pouvoir 2 Mma Leutelies

Annaxe Nn*11 : réglameant inanciar modifid

M. Cosnon salue le fravail de M. Hinaull sur cé dossier.
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RELATIONS EPCl - Contrdle technique des ouvrages neufs des réseaux publics
cité - Constitution d'un groupement de commandes

Rapporeur : JP. Giboire

Le Syndicat Départemental d'Energle et d'équipement de la Vendée (SyDEV), le Temitoire d'Enengie de la Mayenne
(TEM), le Syndicat intercommunal d'Energie de Maine-el-Loire (SIEML), le Syndicat départemental d'énergie de la
Loire Atlantique (SYDELA) ainsi que le Conseil départemental de la Sarthe (CD72) ont des besoins communs dans
le cadre des missions de contrle technique des ouvrages neufs des réseaux publics d'électricité réalisés sous la
maitrise d'ouvrage du pouvoir adjudicateur.

Afin de rationaliser les colts de procédure, permetire ainsi des économies d'échelle el de gagner en efficacité, les
personnes publiques précitées souhaitent se regrouper afin de constituer un groupement de commandes pour
coordonner la réalisation d'un marché « Contrdle technique des ouvrages neufs des réseaux publics d'dlectricité »
selon la procédure dappel d'offres ouvert, sous forme d'un accord cadre mono-attributaire, alloti en 5 lots
géographiques el pour une période d'un an reconductible 3 fois,

Le SYDELA se propose d'étre le coordonnateur de ce groupement de commandes. A ce titre, il aura notamment
pour mission de gérer, au nom et pour le compte des membres du groupement, et en conceration avec eux,
lensemble des opérations de passation du présent marché, jusqu'd sa notification.

Vu la Code général des collectivités temitoriales ;
Yu e Code de la commande pubbgue, notamment ses artickes L2113-8 el L2113-T
Vu la délibération 2017-42 prise en comité syndical le 19 seplembre 2017,

Considérant que la mutualisation de I'achat permet d'effecluer plus efficacement les opérations de mise en
concurrence et incidemment d'obtenir des meilleurs prix ;

Considérant qu'un groupement de commandes avait été constitué en 2017 pour la conclusion d'un accord-cadre
exgcule par I'émission de bons de commande pour e contrile technigue des ouvrages neufs des réseaux publics
d'dlectricitd, entre les collectivités suivantes :

Le Syndicat Départemental d'Energie et dEquipement de la Vendée (SyDEV)

Le Syndical Inlercommunal d'Energies de Maine-et-Loire (SIEML)

Le Syndicat départemental d'énargie de Loire-Atlantique (SYDELA)

Le Terriloire Energie de Mayenng (TEM)

Le Conseil Départemental de la Sarthe (CD72)

Considérant que le Syndicat Intercommunal d'Energies de Maine-et-Loire (SIEML) availl é1é désigné coordonnateur
dudit groupament ;

Considérant que le marché public amive 4 son terme en au 31 décembre 2021, un nouveau groupement de
commande doil #lre constilué en vue de la passation d'un nouvel accord cadre pour le confrile technique des
ouvrages neufs des réseaux publics délectricité ;

Considérant que le SYDELA se propose comme coordonnateur du groupement de commandes et aura pour mission
de prendre en charge la passation ainsi qu'une partia de lexédcution juridique dudit marché ;

Considérant que chaque membre du groupement participéra aux frais de gestion de cette coordination, & pant égale,
¥ compris de publicité, exposés par e coordonnateur et liés a [a procédure de passation du marché. Ces frais de
gestion sont fixés & 10 000 euros, soit 2 000 euros par membre du groupament ;

Il est ainsi proposé au comité syndical :

- D'approuver la constitution d'un groupement de commandes avec le SyDEV, le SIEML, le TEM,
le SYDELA et le CD72 pour la conclusion d'un accord-cadre ayant pour objet la contrdle
technique des ouvrages neufs des réseaux publics d'électricité,

D'approuver que le SYDELA soit coordonnateur du groupement de commandes,

D'approuver la fixation d'un montant de participation financiére & hauteur de 10 000 € réparti
équitablement antre les membres,
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et de verser au SYDELA, en qualité de coordonnateur, la participation due d'un

montant de 2 000 €, sous réserve de l'ingcription des crédits au budget principal

- Et d'autoriser le Président, ou son représentant, 4 signer la convention constitutive du
groupement de commandes, dans les conditions précitées, ainsi gque tous documents se
rapportant & la présente décision.

Délibération adoptée & F'unanimité du comité syndical.
M. Delahaye donne pouvoir a Mma Lautefier

Annexe 12 : Convention de groupement pour laccord-cadre conirdle technigue des ouvrages neufs des réseaux
publics d'dlectricié 2022

i, Hinaull : c'est une oblgation légale de faire ces contnbles et de remettre un bikan une fois par an au préfel
M. Tranchewvent : j@ note que les groupemeanis de commandes des Pays de la Loire font toujours |8 répartition par 5
alors quon pourrail envisager au proraia.

QUESTIONS DIVERSES ET IMPREVUES

Planning instances 2021

13 sept 2021 | 22 nov 2021

28 sepl 2021 | 7 déc.2021

Projet planning instances 1% semestre 2022 en vue de lancer la préparation budgétaire 2022 -

Bureau Syndical

Les lundis 17 janv2022 | 14 mars 2022 W
11h00-14h00
Comité Syndical | yw guo002 | 20 mars 2022

Les mardis k< bl 21 juin 2022
14h00-16n30
Presenlation das nouveaux collaboraleurs auk alus du comilé syndical .

« Mme Fascale GERALILT, responsable RH en poste depuis be © aoll 2021
M. Koudjo MANDJAFAI, gestionnaire de la siratégie financiére et instruction des demandes de subwvention
depuis le 1% sepl. 2021

# M. Lucas LEIRDS, apprenti BTS éleciro/charge d'affaires réseaux depuls ce 28 sept 2021

nmn H
« M. Raphadl FOUASSIER, en disponibilité & compber du 1% jamier 2022

M. Colsnon salue les nouvalies armvées mais reaffirme le besoin de renforcer les activités en place : les services
technigues, MNadminisiration génémale... pour répondre & [a demande. |l annonce que cette question sera présentéas
pour validation lors de prochaines séances du comité syndical

M. Tranchewven! ; la guestion energelique bouge, dlue al la dimension déparlementale exige des compilencas
techniques.

h. Forveilie : e bureau et la commission administration générale avons pris conscience des difficultés et du probléme
a4 résoudre mals ['imagine qu'un éu qul vieni seulement au comité a besoln de savair. Il v a besoin de pariager le
consiat,

M. Coisnon salue les résullats du premier travail.

y 4
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igr evoque e courmer recu par les communes émanant dEDF coilectivités & propos des changemenls
de conirat sur I'éclairage public.

M. Hinault expligue que Terriloire d'énergie Mayenne a découver ce courrier an méme 1emps que Son enved aux
communes. || se peul qu'il y ait besoin des ajustements de contrat mais on ne comprend pas les chiffres annoncés
dans ces courriers, Territoire d'énergie Mayenne assure ces modifications de contral pour le comple des communes
mais nous avons une difficulté avec environ 2000 armoires pour lesquelles il y a besoin de mettre 4 jour ta base de
données suile o des changements de codification des PDL en Ben avec e déploiement de Linky et les modifications
de groupement d'achal. Une communication va étre faite aux communes,

M. Chamarel déclare la fin de la séance & 1TH13,

Sam SEVIN Richard CHAMARET

Secrétaire de séance Prisident de Teritoire d'énergie Mayenne
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